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Innledningsvis 

Presentasjonsrunde. 

Status – hvordan er situasjonen nå? 

Økonomisjefen gjennomgikk arbeidet med budsjett 2023, hvilke tiltak som ble valgt i 

budsjettprosessen for å redusere kommunens kostnader for å oppnå et budsjett i 
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balanse.  Kommunen hadde et negativt resultat med 19,2 mill. i 2022. Økonomisjefen 

gjennomgikk status pr. 31.03.2023. 

Presentasjon av forslag til mulige tiltak jf. bestilling fra formannskapet 

23.03.2023 

Gjennomgang av mulige tiltak for å redusere kommunens kostnader, både på kort 

sikt og i et lengre perspektiv. 

Gruppearbeid – mulige tiltak for å redusere kostnadene 

Det ble delt inn i tre grupper som alle diskuterte de mulige tiltakene som ble 

presentert, der målsettingen var å redusere kommunens driftskostnader med fokus 

på tjenestenivå. 

Oppsummering og prosessen videre 

 26.04. – 25.05.2023: Administrasjonen jobber videre med utreding av 

foreslåtte tiltak, med fordeler, ulemper og kostnadsoverslag. 

 Mai 2023: Revidert nasjonalbudsjett og kommuneproposisjon, hva betyr det 

for Stor-Elvdal kommune? 

 02.06.2023: Dialogseminar med kommunestyret, presentasjon av tiltakene og 

arbeidet videre med tiltaksprioriteringer og strategi på både kort og lang sikt. 

 21.06.2023: Kommunestyret fatter vedtak basert på saksfremlegg med tiltak. 

 22.06. – november 2023: Arbeid med økonomiplan og budsjett 2024 – 2027 

(ikke planlagt i detaljer pt.) 

Som en del av evaluering av dagen ble det samlet inn tilbakemeldinger på hva som 

kunne vært gjort annerledes eller bedre som hjelp til planlegging av kommende 

arbeidsmøter. 

Dialogkonferansen ble gjennomført med fokus på økonomi og fremtidige tiltak. I 

forbindelse med dette var det grunnlag for å lukke møtet. Dette ble hjemlet i 

kommuneloven § 11-5. Møteoffentlighet, punkt a.  

 

Inger Lise Dyrstad 

Referent 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


